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Program Konferencji pt.:
»Miejsca pracy wysokiej jakosci na Mazowszu.
Budowa atrakcyjnego rynku pracy poprzez program wsparcia dla

dziedzin przysztosci”
w ramach projektu pt. ,,Praca wysokiej jakosci (PWJ). System identyfikacji dziedzin o duzych
potencjatach wzrostu zatrudnienia wysokiej jakosci w woj. mazowieckim. Mechanizmy, instrumenty
i rozwigzania.”

Warszawa, 25 maja 2010 r.

11.00-12.30 Sesja I. Dziedziny tworzgce miejsca pracy wysokiej jakosci

Strategia rozwoju Mazowsza a atrakcyjny rynek pracy — Mariusz Frankowski, Zastepca Dyrektora
Departamentu Strategii i Rozwoju Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Mazowieckiego

Dziedziny gospodarki Mazowsza o najwiekszym potencjale tworzenia miejsc pracy wysokiej jakosci
— Przemystaw Kulawczuk, Uniwersytet Gdanski, Wydziat Ekonomiczny

Miejsca pracy wysokiej jakosci w Metropolii Stofecznej i Powiatach Mazowsza. Dwie Sciezki
rozwoju? — Paulina Bednarz, Instytut Badan nad Demokracjg i Przedsiebiorstwem Prywatnym

12.30-13.00 Przerwa kawowa

13.00-14.30 Sesja Il. Mozliwo$ci wspierania dziedzin rozwojowych

Mozliwosci wspierania dziedzin opartych na wiedzy jako atrakcyjnego Zrédta miejsc pracy wysokiej
jakosci — Mieczystaw Bak, Instytut Badan nad Demokracjg i Przedsiebiorstwem Prywatnym, Krajowa
Izba Gospodarcza

Brakujgce mechanizmy polityki gospodarczej sprzyjajgce tworzeniu miejsc pracy wysokiej jakosci.
Adaptacja doswiadczenn wybranych regionow stofecznych (Helsinki, Madryt, Berlin) - Anna
Szczesniak, Instytut Badan nad Demokracja i Przedsiebiorstwem Prywatnym

Mozliwosci wspierania tworzenia miejsc pracy wysokiej jakosci przez partnerstwa lokalne.
Praktyczne doswiadczenia — Pawet Sroda, Sekretarz Powiatu Sokotowskiego, Przedstawiciel
Partnerstwa Sokotéw Podlaski

14.30-15.30 Lunch
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Projekt pt. ,Praca wysokiej jakosci (PWJ). System identyfikacji dziedzin o duzych potencjatach wzrostu zatrudnienia wysokiej
jakosci w woj. mazowieckim. Mechanizmy, instrumenty i rozwigzania.” jest realizowany przez Fundacje ,Instytut Badan nad
Demokracja i Przedsigbiorstwem Prywatnym” i wspéifinansowany przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.



